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Aqui estd o documento educacional sobre Enedina Alves Marques, produzido conforme as
especificacdes.

*BLOCO 1 — Quem foi Enedina Alves Marques**

Imagine o Brasil em 1945. A Segunda Guerra Mundial termina, e o pais vive os Ultimos momentos da
Era Vargas. Agora, imagine uma sala de formatura de engenharia na Universidade do Parana. O que
vocé vé? Homens. Brancos. E, em uma turma de 32 formandos, uma Unica mulher. Negra. Seu nome
€ Enedina Alves Marques. Ela ndo esta ali por acaso, nem por concessao. Esta ali porque, durante
cinco anos, trabalhou como empregada doméstica e baba para pagar seus estudos em uma das
areas mais elitizadas e masculinas da época.

Enedina ndo é apenas um nome em uma lista de pioneiras. Ela é a materializacdo da resisténcia a
um projeto de pais que, mesmo apos o fim da escravidao, continuava a reservar para a populacao
negra os lugares de subalternidade. Nascida em 1913, filha de um lavrador e de uma empregada
domeéstica que migraram do campo para a cidade em busca de sobrevivéncia, sua trajetoria desafia a
I6gica do racismo estrutural. Ser uma mulher negra no Brasil de sua época significava ter o destino
tracado para o trabalho bracal e o servigo doméstico. O acesso a educacao, especialmente a superior
e técnica, era uma barreira quase intransponivel, guardada por preconceitos de raca, género e classe.

A histéria de Enedina Alves Marques nos forca a enxergar a histéria da modernizacéao brasileira por
outro angulo. Suas maos e sua inteligéncia ajudaram a construir algumas das maiores obras de
infraestrutura do sul do Brasil, como a Usina Hidrelétrica Capivari-Cachoeira. Ela hdo foi uma
espectadora do progresso; foi uma agente dele, em um campo que sistematicamente a rejeitava. Sua
jornada nao é uma histéria de superacao individual que redime o sistema, mas sim um testemunho
poderoso da agéncia e da determinacdo de quem se recusa a aceitar o lugar que lhe foi imposto.

Sua vida nos deixa uma pergunta fundamental, que ecoa até hoje nas salas de aula e nos canteiros
de obra: o que significa, para a histdria da tecnologia e do desenvolvimento no Brasil, que uma de
suas obras de infraestrutura mais importantes tenha sido calculada e fiscalizada por uma mulher
negra que, poucas décadas antes, sequer teria permissao para aprender a ler?

*BLOCO 2 — Contexto histérico**

Enedina Alves Marques (1913-1981) viveu em um Brasil de profundas e violentas contradi¢des. Sua
vida atravessou a Primeira Republica, a Era Vargas, um breve periodo democratico e quase toda a
Ditadura Militar. Foi uma era de discursos de modernizacao, industrializacdo e construcéo da
identidade nacional, mas essa modernidade era excludente. Para a populacédo negra, o periodo pés-
abolicdo néo significou integracdo, mas sim uma nova forma de exclusdo, agora amparada por
teorias de racismo cientifico e pela marginalizacdo econémica nas cidades em crescimento, como
sua Curitiba natal.

Durante sua juventude e formacgéo, nas décadas de 1930 e 1940, o Brasil sob Getulio Vargas investia
em infraestrutura e na formag&o de um corpo técnico para levar o pais ao "progresso”. Contudo, esse
projeto era desenhado para a elite branca. As universidades eram espacos restritos, e profissdes
como engenharia, medicina e direito eram dominios quase que exclusivamente masculinos e
brancos. Enquanto as mulheres conquistavam o direito ao voto em 1932, na pratica, o acesso a
espacos de poder técnico e intelectual continuava sendo brutalmente negado, especialmente para
mulheres negras.

Nesse cendrio, a luta por direitos e reconhecimento se organizava em movimentos como a Frente
Negra Brasileira (1931), mas o racismo estrutural operava de forma implacavel. Para uma mulher
negra, filha de trabalhadores pobres, o caminho naturalizado pela sociedade era o trabalho



doméstico, um eco direto do passado escravocrata. A decisao de Enedina de cursar engenharia em
1940 néo foi apenas uma escolha de carreira; foi um ato de confronto direto com as estruturas que
definiam quem podia ou ndo podia construir o Brasil.

*BLOCO 3 — Contribuicdes em detalhe**

As conquistas de Enedina Alves Marques ndo podem ser vistas como fatos isolados. Cada passo de
sua carreira foi dado sobre um terreno hostil, 0 que torna suas realizacfes ainda mais significativas.

O Pioneirismo na Engenharia (1945)

Em 15 de dezembro de 1945, Enedina concluiu o curso de Engenharia Civil na Universidade do
Parana (atual UFPR). Com isso, ela se tornou a primeira mulher a se formar em engenharia no
estado do Parana e a primeira engenheira negra do Brasil. Este ndo é um titulo simbdlico. Em uma
turma de 32 homens, sua presenca era uma anomalia para os padrées da época. Ela quebrou, com
sua prépria existéncia naquele espaco, a tripla barreira de raga, género e classe que protegia a
engenharia como um clube masculino e branco. Sua formatura nao foi apenas uma vitoria pessoal,
mas uma fresta aberta a forca em uma porta trancada para futuras geracoes.

A Carreira no Estado e a Lideranca Técnica (décadas de 1940 e 1950)

Apos se formar, Enedina ndo ficou a margem. Em 1946, foi nomeada auxiliar de engenharia na
Secretaria de Estado de Viagao e Obras Publicas do Parana (SVOP). Sua competéncia a levou a ser
reclassificada, por concurso, como engenheira titular em 1951. Mais do que isso, ela assumiu a
chefia de uma divisdo na Companhia Estadual de Aguas e Energia Elétrica. Esta posicdo de
lideranca era inédita para uma mulher — e impensavel para uma mulher negra — em um 6rgéo
técnico estatal no Brasil. Ela ndo apenas entrou no sistema, mas ascendeu nele por mérito
comprovado, liderando equipes majoritariamente masculinas e brancas.

As Grandes Obras de Infraestrutura

O legado de Enedina é concreto, literalmente. Ela participou de projetos que transformaram a
paisagem do Parana. Sua contribuicdo mais notavel foi na concepcéo e fiscalizacdo da Usina
Hidrelétrica Capivari-Cachoeira, na época a maior usina subterranea do sul do pais. Seu trabalho
envolveu complexos levantamentos topogréaficos e a garantia da preciséo técnica em uma obra de
enorme envergadura, que até hoje gera energia. Além disso, atuou no planejamento e fiscalizacdo de
edificios publicos em Curitiba, alguns dos quais sdo hoje tombados como patrimdnio historico,
integrando seu legado técnico a memdria urbana da cidade.

O Reconhecimento Extraordinario (1962)

Em 1962, aos 49 anos, Enedina Alves Marques se aposentou. O governo do Paran& concedeu-lhe
proventos equivalentes aos de um juiz de estado. Este ato ndo foi um favor, mas o reconhecimento
formal e extraordinario de uma carreira de exceléncia. Em uma sociedade que relutava em
reconhecer a humanidade e a capacidade de pessoas negras, essa aposentadoria especial
funcionou como uma declaracdo de que sua contribuigéo era inquestionavel e de valor imenso para o
estado, forcando o sistema a reconhecer, em termos financeiros e de status, a competéncia que ele
tentou inicialmente barrar.

*BLOCO 4 — Por que isso importa hoje**

A trajetéria de Enedina Alves Marques € um contraponto fundamental as narrativas que apagam a
presenca negra nos espacos de ciéncia e tecnologia no Brasil. Hoje, quando discutimos a baixa
representatividade de mulheres, especialmente mulheres negras, nas carreiras de STEM (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia e Matematica), a histéria de Enedina serve como uma referéncia historica
poderosa. Ela nos lembra que essa auséncia ndo é natural, nem resultado de falta de capacidade,
mas sim um projeto histérico de exclusdo que foi, e continua sendo, ativamente desafiado.

Seu nome inspira programas de incluséo, coletivos de engenheiras negras e debates sobre a
necessidade de diversificar os espacos de producdo de conhecimento. O reconhecimento tardio,
como a homenagem do Google Doodle em seu 110° aniversario (2023), mostra que o Brasil esta
comecando a confrontar o apagamento de seus proprios herdis e heroinas. Conhecer Enedina é
entender que a luta por uma ciéncia e uma tecnologia mais justas e representativas ndo comegou
agora,; ela tem raizes profundas na determinac¢@o de mulheres como ela.

Aplicacéo pedagdgica:



* Referéncia legal: A histéria de Enedina Alves Marques é um material riquissimo para o
cumprimento da Lei 10.639/2003, que torna obrigatério o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira.
Sua trajetodria permite abordar a contribuicdo negra para além da cultura e das artes, mostrando o
protagonismo em areas técnicas e cientificas.

* Disciplinas:

* Historia: Para analisar o racismo estrutural no Brasil pos-abolicao e as estratégias de resisténcia e
ascenséo social da populagéo negra.

* Ciéncias/Fisica/Matematica: Para conectar conceitos teoricos (hidrelétricas, topografia) a uma
aplicacao préatica e a uma histéria humana de pioneirismo.

* Sociologia/Filosofia: Para discutir temas como mobilidade social, meritocracia, preconceito de raca
e género no mercado de trabalho e ética profissional.

* Artes: Para explorar seu impacto na construcéo de edificios que hoje sdo patrimdnio arquiteténico
de Curitiba.

*  Faixa etaria recomendada: 8° e 9° anos do Ensino Fundamental Il e Ensino Médio. Nessa fase, os
alunos ja possuem maturidade para compreender conceitos complexos como racismo estrutural,
interseccionalidade (ra¢a, género e classe) e o contexto politico da Era Vargas e da Ditadura Militar.
* Sugestado de atividade: Dividir a turma em grupos e pedir que identifiquem trés obstaculos
especificos que Enedina enfrentou (ex: ter que trabalhar como doméstica para pagar a faculdade; o
preconceito em uma sala de aula masculina; a desconfianca em um canteiro de obras). Para cada
obstéaculo, os alunos devem descrever uma a¢ao ou decisao que ela tomou em resposta. Ao final,
promover um debate: que outras op¢des ela tinha naquele contexto histérico? Por que as escolhas
gue ela fez foram tdo impactantes?

* Pergunta geradora: A turma de Enedina na faculdade de engenharia tinha 32 alunos. Ela era a
Unica mulher e a Unica pessoa negra. Como vocés imaginam que era a relacao dela com seus
colegas e professores? O que significa construir uma carreira de sucesso sem ter pares com quem
se identificar?

*»*BLOCO 5 — Para ir mais fundo**

Livros
* NEVES, Georgiana; MONTEIRO, Livia. *Mulheres que Ensinam: Enedina Alves Marques*. Nova
Escola, 2021. (E-book acessivel online).

Documentérios
* CASA FIAT DE CULTURA. *Pioneiras da Inovacéo: Enedina Alves Marques*. 2023. Disponivel em:
YouTube (https://www.youtube.com/watch?v=LbydyZA1Ng8).

Artigos em acesso aberto

* SANTOS, Lindamir. *Enedina Alves Marques: Uma Mulher Singular*. Documento académico.
Disponivel via Scribd. (Uma das fontes mais detalhadas sobre sua cronologia).

* DUARTE, Andressa. "Enedina Alves Marques: conheca a primeira engenheira negra do Brasil".
*G1 Parana*, 13 jan. 2023. Disponivel em: https://gl.globo.com/pr/parana/noticia/2023/01/13/enedina-
alves-marques-conheca-a-primeira-engenheira-negra-do-brasil.ghtml

* CAMARA BRASILEIRA DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO. "Enedina Marques desafia padrées e
revoluciona a engenharia no pais". *CBIC*, 16 mar. 2023. Disponivel em: https://cbic.org.br/enedina-
marques-desafia-padroes-e-revoluciona-a-engenharia-no-pais/

* UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO (UNIFESP). *A vida e as contribuicdes de Enedina
Alves Marques para Ciéncia e Tecnologias*. Repositério UNIFESP, 2022. Disponivel em: https://
repositorio.unifesp.br/bitstreams/8f5e6693-57d4-4a8d-a394-2a9387cc6a3c/download

*BLOCO 6 — Notas do pesquisador**

* Nivel de confianca geral: MEDIO-ALTO. A trajet6ria principal e as maiores conquistas de Enedina
Alves Marques estdo bem documentadas e sdo consistentes em mdltiplas fontes secundarias e
académicas. O nivel ndo é "Alto" devido a lacunas em sua vida pessoal e nos anos finais.

Lacunas documentais:
* O local exato de seu falecimento (cidade, instituicdo) néo foi encontrado.
* Informagdes sobre sua educacao infantil e vida familiar (nomes dos pais, detalhes sobre os
irmaos) sédo escassas.
* Detalhes quantitativos sobre seu impacto técnico (ex: nimero de projetos, capacidade exata das



obras) ndo estao disponiveis nas fontes consultadas.
* Sua vida apés a aposentadoria, entre 1962 e 1981, permanece em grande parte nao
documentada.

* Natureza da escassez de fontes: APAGAMENTO HISTORICO. A falta de documentacéo detalhada
sobre uma figura de sua importancia néo € acidental. E o resultado direto de um processo historico
gue negligenciou e tornou invisiveis as contribuicbes de mulheres negras em areas de poder e
prestigio, como a engenharia. O resgate de sua histéria é recente e fruto de um esforgo ativo de
pesquisadores e movimentos sociais.

* Controvérsias historiograficas: Nenhuma controvérsia factual significativa foi identificada. Ha um
consenso sobre seu pioneirismo e suas principais realiza¢des. A Unica pequena divergéncia
encontrada foi sobre sua data de nascimento (13/01, segundo a maioria das fontes, versus 08/01, em
uma fonte isolada), resolvida em favor da data mais corroborada.

* QObservacgfes para uso pedagogico: Ao apresentar Enedina, é importante ndo a retratar apenas
como uma "heroina solitaria". Sua histéria € uma oportunidade para discutir as estruturas que ela
enfrentou. A incerteza sobre alguns dados de sua vida (como o local de falecimento) pode ser usada
em sala de aula como um ponto de partida para discutir como a histéria é construida, quais vidas séo
documentadas em detalhes e quais sdo deixadas com lacunas. Isso transforma a falta de informacao
de um problema em uma ferramenta pedagdgica sobre o apagamento historico.
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